APPROCHE AUGMENTEE SOFT SKILLS

Date d'édition : 01/04/23

PRISE DE DECISION

PRENDRE DES DECISIONS EFFICIENTES ET

ETHIQUES

OBJECTIFS

Prendre des décisions efficientes, responsables et éthiques au sein

d’environnements complexes et évolutifs

Entretenir des valeurs de respect, de solidarité, de justice, d’égalité et d’éthique
Impacter positivement les performances de entreprise

PROGRAMME

Gestion des dimensions rationnelles et
émotionnelles de la prise de décision,
caractérisation des enjeux clés et des
objectifs de la prise de décision, critéres de
décision et valeurs, processus décisionnel,
biais et erreurs, décision et éthique

Cette journée spécifique, dédiée au
développement de la soft skill prise de
décision, repose sur une expérience unique

OUVERTURES DANS NOS CAMPUS

basée sur 3 caractéristiques :

- une expérimentation qui renforce le plaisir
d’apprendre

- un apprentissage 100% expérientiel

- un débriefing en fin de journée pour faire
le lien entre I'expérience vécue et la mise en
oeuvre de la compétence développée dans
son quotidien professionnel

Rendez-vous sur notre site pour conndaitre les dates d’ouverture.

MODULE

Durée: 1jour
sur2 mois
Code WEB : MGT90

POURQUI?

Choisir cette formation

Public

Managers ou futurs managers d’équipe ou
de projets

Prérequis

Aucun prérequis exigé

Modalités d’admission

Admission sur dossier d’inscription. Un
échange sur les objectifs individuels est
prévu.
La décision d'admission est communi-
quée au candidat sous un mois par GESI.

Rythme de formation

La formation se déroule en présentiel sur
une journée.

Frais de scolarité

500 euros
600,00 euros TTC

Certification

OPEN BADGE CESlI : validation numérique
de compétences et de connaissances

C
OPEN BADGE CESI

MANAGEMENT

CESI

ECOLE D'INGENIEURS



